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12. februar 2008 
 

VEDTÆGTER 
FOR 

DANSK ROBOT FORENING 
DANISH INDUSTRIAL ROBOT ASSOCIATION (DIRA) 

 
§ 1 NAVN 

 
Foreningens danske navn er “Dansk Robot Forening”. Foreningens internationale navn er 
“Danish Industrial Robot Association” (DIRA). 
 
 

§ 2 IDÉGRUNDLAG 
 
DIRAs idégrundlag er at bidrage til at forbedre danske virksomheders konkurrenceevne på de 
internationale markeder gennem indførelse af robotteknologi og hertil relateret automatise-
ring. 
 

§ 3 FORMÅL OG ARBEJDSOMRÅDER 
 
DIRAs formål er at: 
 
1. Synliggøre automatiseringens fortræffeligheder ved at sætte fokus på cases i de  
 virksomheder der har automatiseret med succes. Oplyse objektivt om fordele og 

ulemper ved anvendelse af robotteknologi.   
 
2. Udveksle erfaringer om robotteknologi og hertil relateret automatisering. 
 
3. Fremme relevant udvikling og anvendelse af robotteknologi, samt hertil relateret 
 automatisering. 
 
4. Formidle oplysninger om automatisering, herunder robotteknologi til gavn for  
 nuværende og kommende brugere, udviklere, forhandlere og producenter. 
 
5. DIRA har endvidere et erhvervsmæssigt formål i form af at tjene på foreningens akti-

viteter. De økonomiske resultater anvendes til konsolidering og vækst i kvalitets- og 
aktivitetsniveauet. 

 
Disse formål søges fremmet gennem: 
 
A: Samarbejde med relevante virksomheder, institutter, foreninger i ind- og udland,  bl.a. 

gennem medlemskab af International Federation of Robotics (IFR). 
 
B: Rådgivning om robotteknologi og dertil hørende automatisering. 
 
C: Planlægning og realisering af konferencer og foredrag om faglige, tekniske og poli- 
 tiske udviklingstendenser. 
 
D: Uddeling af automatiseringsprisen (The DIRA Award) én gang årligt. 
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§ 4 MEDLEMMER 
 

Som medlem af Dansk Robot Forening kan optages firmaer, institutioner, foreninger  
og personer, der er interesserede i foreningens formål.  
 
Der findes fire medlemskategorier: 
 
Kategori M. Multifirmamedlemskab 
Kategori V. Virksomhedsfirmamedlemskab 
Kategori S. Supplerende medlemskab til kategori M eller V. 
Kategori P. Individuelt medlemskab 
 
Kategori M er for virksomheder der ønsker op til 10 medarbejdere tilknyttet som medlemmer 
af foreningen på et samlet medlemskab og hvor der yderligere kan tilknyttes kategori S med-
lemskaber hvis man ønsker mere end 10 medlemmer. Kategori V er et almindeligt virksom-
hedsmedlemskab, hvor der kan knyttes kategori S medlemskaber. Kategori S er supplerende 
medlemskab, og det er kun muligt at opnå medlemskab i kategori S, dersom firmaet har tegnet 
et kategori M eller V medlemskab. Kategori P er et personligt medlemskab og er primært ret-
tet mod studerende. Medlemskab af kategori P skal godkendes af bestyrelsen. 
 
Generalforsamlingen kan beslutte eksklusion af et medlem ved simpelt flertal. 
 
Udmeldelse af foreningen skal ske skriftligt til sekretariatet med mindst én måneds varsel til 
udgangen af et kalenderår. 
 
Dersom et medlem ikke har betalt sit kontingent senest ét år efter, at det er forfaldent til be-
taling, er bestyrelsen berettiget til at slette det pågældende medlem af foreningens medlems-
liste. 
 
Hver medlemsperson har én stemme i foreningens anliggender. Dvs. større virksomheder kan 
i fald, at de har flere medlemspersoner have flere stemmer i foreningens anliggender, således 
kan et kategori M medlemskab give op til 10 stemmer. 
 

§ 5 AUTOMATISERINGSPRISEN (THE DIRA AWARD) 
 
Prisens danske navn er “automatiseringsprisen ” og prisens internationale navn er  
“The DIRA Award “. Prisens navn tilknyttes årstallet. 

 
§ 5.1. Motivation og betingelser 

 
Prisen går til en person eller et team, der har bidraget væsentligt til at øge en eller flere danske 
virksomheders konkurrenceevne på de internationale markeder gennem indførelse af 
robotteknologi eller anden automatisering.   
 
Alternativt kan prisen kan gå til en person eller et team, der har bidraget væsentligt til at 
begrænse en eller flere danske virksomheders EGA-belastning, anden personbelastning eller 
miljøbelastning ved indførelse af robotteknologi eller anden automatisering.   

 
§ 5.2. Prisoverrækkelse   

 
Prisen tildeles en gang årligt ved et årligt arrangement 
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§ 5.3. Udformning 
 
Prisen udformes dels som et diplom og dels som en statuette. Til prisen medfølger der et 
pengebeløb.    

§ 5.4. Kandidater  
 
Kandidater til prisen skal indstilles skriftligt til DIRAs sekretariat på et indstillingsskema 
herfor, der udleveres af sekretariat eller downloades fra foreningens hjemmeside. Indstillinger 
skal normalt være DIRAs sekretariat i hænde 31. marts, men bestyrelsen kan løbende fastsætte 
andre datoer. Der er primært tale om en dansk pris, men det kan også komme på tale at tildele 
prisen til en udlænding under forudsætning af at vedkommende opfylder betingelserne. 
Bestyrelsesmedlemmer i DIRA kan ikke modtage prisen.   

 
§ 5.5. Automatiseringsprisens jury 

 
Den til enhver tid siddende bestyrelse i Dansk Robot Forening vælger en jury bestående af 
mindst 5 personer fra universiteter, institutioner og industrien i Danmark. Bestyrelsen skal 
sørge for kontinuitet og fornyelse i juryen hvert år. 
 

§ 6 DANSK ROBOT FORENINGS ØKONOMI  
 
Dansk Robot Forenings økonomi baseres på: 
 
1. Medlemskontingent til bestridelse af almindelige opgaver, herunder udsendelse af 
 fagblad vedrørende robotteknologi og foreningsmeddelelser til medlemmerne. 
 
2. Indtægter ved afholdelse af konferencer. Konferencerne afholdes på forretningsmæs-

sige vilkår. 
 
3. Indtægter og gebyrer i forbindelse med deltagelse i særlige foreningsarrangementer. 
 
4. Bidrag til løsning af særlige opgaver. 
 
5. Sponsorrater til automatiseringsprisen 
 
6. Indtægter fra annoncering i det fagblad som foreningen udgiver.  
 
Foreningens regnskabsår er kalenderåret. 
 
Årskontingent opkræves normalt i februar/marts måned. Firmamedlemmer, der indmeldes i 
første halvår, betaler fuld kontingent. Medlemmer, der indmeldes i andet halvår, betaler 1/12 
årskontingent pr. måned for den resterende del af året. 

 
§ 7 BESTYRELSE OG ORGANISATION 

 
Dansk Robot Forening ledes af en bestyrelse på 7 medlemmer plus 2 suppleanter, som  
vælges på den årlige generalforsamling ud af foreningens medlemmer.  
De to suppleanter deltager i bestyrelsesmøder og har samme beføjelser og samme  
stemmeret som de øvrige medlemmer, men suppleanter vælges kun for 1 år ad gangen.  
Selve bestyrelsen vælges for et tidsrum af 2 år ad gangen og afgår skiftevis 4 eller 3 hvert år. 
De 4 vælges i de lige årstal, de 3 i de ulige årstal.  
 
Bestyrelsen kan supplere sig yderligere, blandt andet for at knytte forbindelse til universiteter 
og højere læreanstalter samt relevante organisationer. Disse supplerende personer har ikke 
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stemmeret ved afstemninger i bestyrelse. 
 
Bestyrelsen kan ved enkelte medlemmers forfald supplere sig indtil næste ordinære  
generalforsamling. 
 
Bestyrelsen konstituerer sig selv. 
  
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst fem af dens medlemmer er til stede. I tilfælde af 
stemmelighed er formandens stemme udslaggivende. 
 
Bestyrelseshverv er ulønnet. Transport, ophold og fortæring i forbindelse med bestyrelsens ar-
bejde kan godtgøres af foreningen.  
 
Bestyrelsen er berettiget til at købe professionel hjælp til at drive foreningen og/eller ansætte 
en lønnet forretningsfører og/eller sekretær under hensyntagen til at foreningens økonomi kan 
bære dette gennem øget aktivitet.  
 

§ 8 REVISORER 
 
Som revisor af forenings årlige regnskab anvendes en statsautoriseret revisor valgt af bestyrel-
sen. 

 
§ 9 GENERALFORSAMLING 

 
Generalforsamlingen er Dansk Robot Forenings højeste myndighed. Den årlige ordinære ge-
neralforsamling skal afholdes i februar måned, og indkaldelse skal ske skriftligt til hvert med-
lem med mindst fjorten dages varsel. 
 
Dagsorden skal indeholde følgende: 
 
1. Valg af dirigent. 
 
2.   Formanden aflægger beretning. 
 
3. Kassereren fremlægger det af bestyrelsen godkendte, reviderede regnskab. 
 
4. Formanden forelægger budget for det kommende år, herunder også forslag til kon-
 tingentets størrelse. 
 
5.  Valg af bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter 
 
6 Eventuelt. 
 
Forslag fra medlemmerne skal, for at kunne optages på dagsordenen og gøres til genstand  
for afstemning med bindende virkning, indsendes til bestyrelsen og være denne i hænde  
senest den 15. december før den pågældende generalforsamling. 
  
Ekstraordinær generalforsamling skal indkaldes af bestyrelsen, når mindst tre medlemmer af 
denne finder det nødvendigt, eller når det skriftligt kræves af mindst en femtedel af forening-
ens medlemmer. 
 
En ekstraordinær generalforsamling skal indkaldes med mindst 14 dages varsel senest én må-
ned efter, at kravet om dens afholdelse er rejst. Indvarslingen skal indeholde motiveret dags-
orden, og kun de på dagsordenen anførte forslag kan gøres til genstand for afstemning med 
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bindende virkning.  
 
Afstemninger på generalforsamlingen afgøres ved simpelt stemmeflertal  
i almindelige sager, men vedtægtsændringer kræves dog vedtaget med mindst  
to tredjedele af de afgivne stemmer. Bestyrelsen kan kræve vedtægtsændringer  
udsendt til urafstemning. Med hensyn til afstemningen om foreningens eventuelle opløsning 
henvises til §10. 
 
Ved såvel ordinær som ekstraordinær generalforsamling kan tilstedeværende medlemmer re-
præsentere fraværende medlemmer, når en skriftlig fuldmagt herom medbringes. 
 

§ 10 FORENINGENS EVENTUELLE OPLØSNING 
 
Foreningen opløses, hvis mindst tre fjerdedele af foreningens medlemmer stemmer herfor på 
en lovlig indvarslet generalforsamling. Møder et utilstrækkeligt antal medlemmer op på den 
med foreningens opløsning for øje indkaldte generalforsamling, kan der med sædvanligt var-
sel indkaldes til ny generalforsamling, hvor spørgsmålet kan afgøres ved almindelig flertalsaf-
stemning, uanset antallet af fremmødte medlemmer. Ved foreningens opløsning skal dennes 
midler anvendes i overensstemmelse med foreningens formål og fordeles således, som det be-
sluttes på den sidste generalforsamling. 
 
Således vedtaget på generalforsamlingen den 7. februar 2008 
 
På bestyrelsens vegne    På medlemmernes vegne 

Leif Dalum     Svend Erik Jensen 
Formand for bestyrelsen    Dirigent for generalforsamlingen 
      7. februar 2008 
 
 
 


